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Wir suchen Sie!

Niederlassungsleiter
(m/ w/ d)

Uber uns

W+P  betreut Unternehmen und Projektteams aus allen Branchen und mit sehr
unterschiedlichen Aufgabenstellungen.

Als Generalisten behalten wir in  komplexen Immobilienprojekten — von der
Strategieentwicklung Uber das Thema New Work, bis hin zum Projektmanagement der
Realisierung — mit bewahrten Methoden stets den Uberblick.

Als Spezialisten greifen wir auf die langjahrige Expertise in der Konzeption, Planung und
Realisierung innovativer und nachhaltiger Arbeitswelten zurtck. Unser interdisziplinares
Team aus Architekten, Immobilien- und Organisationsberatern verfolgt dabei gemeinsam
mit Dir ein Ziel: Das Morgen bereits heute zu denken!

Niederlassungsleiter (m/ w/ d) in Vollzeit
am Standort Berlin

SELBSTSTANDIG AGIEREN - Ihre Aufgaben

= Aufbau eines Netzwerkes fur die Region Mitte bzw. Nord, Akquisition von
Kundenkontakten und Projekten, kontinuierliche Besuche bei aktiven sowie
prospektiven Kunden

= Projektleitung mit Angebotserstellung Uber die Fuhrung im Projekt bis zur
Schlussrechnung

» Gezielte Standortentwicklung mit Fuhrung und Foérderung aller bestehenden und
zukunftigen Mitarbeiter inklusive Zielvereinbarungen

» Jahres- und Quartalsplanung unter Mitwirkung der Geschaftsfuhrung



PERFEKT GERUSTET - Ihr Profil

= eine technische oder kaufmannische Ausbildung bzw. ein Studium

= mindestens 5 Jahre Fuhrungs- und Vertriebserfahrung im Dienstleistungsumfeld

= Kenntnisse in Vertriebssteuerung und Controlling

= Erfahrung in der Beratung von Corporates bzw. CREM

= Starken in Analyse und Konzept, sowie Entschlossenheit zu hoher Qualitat

= gute Englisch- und MS Office-Kenntnisse

= ein sehr gutes Planungs- und Organisationsgeschick sowie ein hohes Mal} an Mobilitat
» Durchsetzungsfahigkeit und ein hohes Mal} an Kommunikationsstarke

ENTWICKLUNG FORDERN — Unser Angebot

Wir sind nicht nur unseren Kunden, sondern auch unseren Mitarbeitern ein zuverlassiger
Partner. Bei uns finden Sie ein offenes, freundschaftliches und professionelles
Miteinander, in dem Spald an der Arbeit, Loyalitdt und Wertschatzung gelebt werden.
Darauf konnen Sie sich bei uns freuen:

= spannende Projekte wie Immobilienstrategie, Umnutzung und Projektentwicklung

= abwechslungsreiche, interdisziplindre Aufgaben im nationalen/internationalen Kontext

= Mitarbeit in einem jungen Team mit Aufstiegsmaoglichkeiten und spaterer Beteiligung

= unbefristetes Arbeitsverhaltnis und leistungsgerechte Vergutung mit Bonusgarantie im
Jahr 1

* regelmalige Feedbackrunden zur individuellen Forderung, sowie Schulung und
Weiterbildung

Wenn Sie also Lust haben die Zukunft unseres Unternehmens aktiv mitzugestalten, dann
senden Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit der Angabe der
Gehaltsvorstellung an: bewerbung@wagnerandpartner.com
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